PREDGOVOR

Zakon o placama u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj} samoupravi (Nar. nov,, br.
28/10) pe prvi put ureduje platni sustav duznosnika te stuzbenika i namjestenika u
lokalnim jedinicama. Time su stvorene normativne pretpostavke za uredenje placa
u lokalnim jedinicama na jedinstvenim osnovama, uz uvaZavanje potreba i poseb-
nosti te prora¢unskih moguénosti pojedinih lokalnih jedinica. Same lokalne jedinice
ovlastene su op¢im aktima propisati osnovicu i koeficijente za obracun place Zupa-
na, gradonacelnika i opéinskih nacelnika te njihovih zamjenika, kao i place sluzbeni-
ka i namjestenika u njihovim upravnim odjelima i sluzbama, ali unutar ogranicenja
propisanih ovim Zakonom. Za punu primjenu Zakona potrebno je ispuniti odredene
pretpostavke tj. u lokalnim jedinicama u propisanim rokovima donijeti odgovarajuce
opce i pojedinacne akte te pojedinacna rjedenja o pladi.

QOvaj Zakon trebao bi ostati na snazi do donosenja zakona kojim ce se uskladiti
place zaposienih u lokalnim jedinicama s placama drZavnih i javnih sluzbenika.

Uz relevantne propise, prirucnik sadrZi radove koji se odnose na primjenu Za-
kona i proraéunska ograni¢enja plaéa u lokalnim jedinicama, kao i niz odgovora na
pitanja koja se ucestalo javljaju na podru¢ju radnih odnosa lokalnih sluzbenika i
duznosnika.
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