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PREDGOVOR

Bez sposobnosti shvadanja sadrzaja, dosega i smisla diskriminacije,
koja pretpostavlja odredeno poznavanje aktualnosti, bez sposobnosti inter-
pretacije osobnog iskustva i iskustva drugih, bez poznavanja povijesnog
iskustva nema ni pravilnog misljenja o postojanju ili nijekanju diskrimina-
cije, Sto moZe izazvati neodgovaraju¢e pojedina¢no, grupno ili drustveno
reagiranje. '

Eti¢kim stavom ili vlastitim konceptualnim pristupom pojedincu, sku-
pini, rasi, narodu, spolu, dobnoj populaciji, staroj i nemo¢noj osobi, invalidu,
strancu ili apatridu izrazava se moralni senzibilitet, oCituje demokrati¢nost
drustva, drzave, vjerske zajednice i politiCke stranke, ocituje se rigidnost,
tolerancija ili liberalni nazor. Dominantnost nekoga od njih izravno utje-
¢e na opéu predodzbu o polozaju pripadnika na osnovi spola, rase, boje
koze, etnickog ili socijalnog podrijetla, geneti¢kih osobina, jezika, vjere ili
uvjerenja, politickog ili drugog misljenja, pripadnosti nacionalnoj manjini,
drzavljanstva, imovine, rodenja, invalidnosti, dobi ili seksualne orijentacije
ili nekog drugog statusa.

Nediskriminirajuci poloZaj gradanina jedna je od najvecih sredis$njih
vrijednosti suvremenog drustva. PoloZaj gradanina, njegova jednakost po-
laznaje crta s koje svi imaju podjednaku prigodu ostvarenja legitimnih ci-
ljeva, dokjejedini ograniCavajudi i razlikovni ¢imbenik osobna sposobnost,
a ne spol, rasa, boja koze...

U raspravi o diskriminaciji nisu zanemarive ljudske sklonosti (urode-
ne, genetske ili steCene), uvjerenje, moralna i/ili vjerska tradicija zajednice
preko koje se usvaja ili odbacuje neko moralno ponasanje. Problem nastaje
zbog mnogostrukosti tradicija, moralnih zasada i uvjerenja. Ono §to je, pri-
mjerice, za homoseksualca prihvatljivo, za drugoga nije zidovske, katoli¢-
ke, islamske ili protestantske vrijednosti nisu uvijek istoznacne.



U povijesti ljudskog roda nije stvorena zajednica u kojoj je postoja-
laili postoji harmonizacija utjelovljena u zajednickoj svijesti svih njezinih
pripadnika. RavnoteZzom razliCitih interesa postize se kakav-takav drustveni
mir. Samo se socijalizacijom pojedinca, stvaranjem zakonodavnog sustava
u kojem ¢e se posti¢i optimalni kompromis razli¢itih misljenja i orijentacija,
jamciznacajno reduciranje diskriminirajucih propisaiprakse.

Jednakost svih pred zakonom jest condicio sine qua non, ne samo for-
malne (pravne) nego i stvarne jednakosti. Ustavna jamstva i medunarodni
dogovori (konvencije, protokoli, paktovi) samo su pretpostavka oCuvanja te
jednakosti. : - _ .

Zabrana diskriminacije univerzalno je nacelo, ali i ljudsko pravo.
Ona je prirodno pravo covjeka, pripada mu od rodenja pa do smrti, suzena
samo u iznimnim slu€ajevima i situacijama. Sva ograni¢enja prava i slo-
boda, ukljuCujuéi i zabranu diskriminacije, moraju biti zakonita i nuZna u
demokratskom drustvu, uz striktno navodenje razloga u pojedinim ¢lancima
i odredbama usvojenih domacih i medunarodnih dokumenata. Europski sud
za ljudska prava u procjeni postojanja uvjeta ograni¢enja prava na zabranu
diskriminacije polazi od togaje li drzava postupila u skladu sa zakonom, pa
ako utvrdi dajest, daljnjije korak ustanoviti moze li se to djelovanje smatra-
ti nuZnim u demokratskom drustvu, ponajprije radi oCuvanjajavnoga reda,
zastite zdravlja ili morala.

Poradi svega navedenoga odlucio sam napisati ovu knjigu.

Zahvaljujem nakladniku na prihvaéanju prijedloga da objavi knjigu.

U Zadru, rujan 2008. Autor



